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Allegato 1 

iirbw_tn /2025/4.1/mm  
Numero di protocollo associato al documento come 
metadato (DPCM 3.12.2013 art .20). La segnatura di 
protocollo è verificabile in alto a destra oppure 
nell'oggetto della PEC o nei files allegati alla medesima. 
Data di registrazione inclusa nella segnatura di protocollo. 

         All’Albo Telematico 

         Agli Atti 

 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – missione 4 – componente 1 – investimento 

1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 

scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

Titolo progetto “NESSUNO RIMANGA INDIETRO” 

codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-53816 codice CUP: H44D21000850006 

 

AVVISO DI SELEZIONE 

per il conferimento di incarichi rivolti a personale interno ed esterno all’Istituzione Scolastica 

aventi ad oggetto l’individuazione di docenti per la realizzazione di interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 

scolastica. Si prevedono nello specifico: 

 n. 37  incarichi per percorsi individuali come segue: 

 percorsi individuali di mentoring e orientamento (nelle discipline indicate) 

 percorsi individuali di mentoring e orientamento rivolti a studenti alloglotti 

 percorsi individuali di mentoring, orientamento e sostegno rivolti a studenti certificati ai 

sensi della L. 104. 

 5  percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

per piccoli gruppi (min. 3 destinatari nelle discipline indicate) 

 

IL DIRIGENTE DELL’ISTITUZIONE 

Visti: 
 la linea di investimento 1.4.del PNRR denominata “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

che intende promuovere una serie di azioni volte alla prevenzione e al contrasto della dispersione scolastica e 

alla riduzione dei divari territoriali nell’istruzione; 

 il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 2 febbraio 2024, n. 19, con il quale sono stati definiti i 

fondi destinati alle singole Istituzioni Scolastiche, a valere sulla linea di investimento 1.4 “Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo 

grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 

iirbw_tn-29/01/2025-19 - Determinazione del Dirigente Scolastico - Allegato Utente 1 (A01)
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 l’Allegato 1) del decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito del 2 febbraio 2024, n. 19, in cui viene 

assegnato all’Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca – Weisse Rose” un finanziamento di € 87.993,23.- per la 

realizzazione di tutoraggio e percorsi formativi in favore degli studenti a rischio di abbandono scolastico e di 

giovani che abbiano già abbandonato la scuola; 

 le istruzioni operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot.n. 58542  del 17.04.2024; 

 il progetto presentato in data 04.10.2024 nell’ambito dell’avviso di cui al Decreto del Ministro 

dell’Istruzione e del Merito del 2 febbraio 2024, n. 19 dal titolo “Nessuno rimanga indietro” codice progetto 

M4C1I1.4-2024-1322-P-53816, codice CUP H44D21000850006; 

 la determina del dirigente n° n° 133 del 17.12.2024 con la quale veniva approvato un avviso per la selezione 

di personale docente interno ed esterno all’istituzione scolastica, finalizzato alla realizzazione di diversi 

interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla 

dispersione scolastica; 

 la determina del dirigente n° 16 del 24.01.2025 con la quale veniva approvata la graduatoria definitiva 

rispetto alle domande presentate e venivano assegnati gli incarichi per percorsi individuali di mentoring e 

orientamento e percorsi di potenziamento per piccoli gruppi, in numero insufficiente ad individuare tutte le 

figure necessarie per l’attivazione dei percorsi; 

 
VISTA la propria determinazione n° 19 del 29.01.2025 che approva l’ulteriore Avviso di selezione, i criteri di  

selezione e la domanda di partecipazione. 

 

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE  

 
ART. 1- OGGETTO DELL’AVVISO 

Il presente avviso di selezione è diretto al conferimento di  

 n. 37 incarichi di docenza suddivisi tra: 

1. incarichi di docenza per la realizzazione di percorsi individuali di mentoring e orientamento della 

durata di n. 10 ore ciascuno, prioritariamente nelle seguenti discipline Italiano, Matematica, Fisica, 

Inglese, Tedesco, Scienze, Chimica e, in subordine, nelle altre aree disciplinari.   

2. incarichi di docenza per la realizzazione di percorsi individuali di mentoring e orientamento della 

durata di n. 10 ore ciascuno di lingua italiana L2 rivolti a studenti stranieri. 

3. incarichi di docenza per la realizzazione di percorsi individuali di mentoring, orientamento e sostegno 

della durata di n. 10 ore ciascuno nei confronti di studenti certificati ai sensi della L. 104.  
 n. 5 incarichi di docenza per la realizzazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 

motivazione e accompagnamento per piccoli gruppi  (min. 3 destinatari) della durata di n. 10 ore ciascuno 

nelle seguenti discipline: Economia Aziendale, Diritto e Economia, Scienze applicate, Matematica 

Applicata, Tedesco. 

 

Il numero di incarichi individuali assegnati sarà correlato al numero di percorsi che si valuterà di attivare per le 

diverse discipline in base alle necessità, nonché ad altri elementi quali la sede di servizio e il cronoprogramma 

delle attività. 

 

ART. 2- REQUISITI RICHIESTI  

Possono partecipare alla selezione i candidati persone fisiche che, alla data di scadenza del presente avviso,  

i. siano docenti in servizio presso l’Istituto con contratto a tempo indeterminato o determinato o personale 

esperto formatore esterno in possesso delle competenze richieste;  
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ii. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;  

iii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iv. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

v. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

vi. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

vii. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

ix. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione 

delle medesime; 

x. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 

per la presentazione delle domande.  

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

I candidati alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione allegata al 

presente Avviso (Allegato 2), che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 

I dipendenti da Pubblica Amministrazione che partecipano alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere 

l’attività dall’Amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale contratto sarà subordinata al rilascio 

di tale autorizzazione in forma scritta. 

 

ART. 3-  CRITERI DI SELEZIONE DEI DOCENTI 

Ai fini delle partecipazione alla procedura di selezione è richiesto il possesso di un titolo di studio accademico 

che attesti il possesso di competenze specifiche relative alla tematiche trattate dai singoli percorsi e sono inoltre 

richieste esperienze professionali, competenze disciplinari, psicopedagogiche, metodologico-didattiche, nonché 

organizzativo-relazionali, sviluppate col maturare dell’attività di studio e dell’esperienza didattica. 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli di studio presentati 

come segue:  

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI VALUTAZIONE MODALITA’ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTI 

 

TITOLI DI 

STUDIO  

(da valutare alla luce 

del curriculum) 

Titolo di studio che costituisce titolo di 

accesso all’insegnamento nella scuola 

secondaria di secondo grado 

nelle discipline indicate dal bando 

 

 

 

 

Voto fino a 87 

Voto da 88 a 91 

Voto da 92 a 97 

Voto da 98 a 105 

Voto da 106 a 110 

Voto 110 e lode 

1 punto 

2 punti 

3 punti 

4 punti 

5 punti 

6 punti 
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 Titolo di abilitazione che costituisce titolo di 

accesso all’insegnamento nella scuola 

secondaria di secondo grado, nelle discipline 

indicate dal bando 

 

 

 

 

3 punti 

 Laurea triennale 

nelle discipline indicate dal bando 

 1 punto 

 Certificazione linguistica 

 (viene valutato 1 solo titolo) 

 

livelloB2 

livello C1 

livello C2 

1 punti 

2 punti 

3 punti 

 Dottorato di ricerca Valutato 1 solo titolo 3 punti 

 Attività di ricerca scientifica sulla base di 

assegni 

Valutato 1 solo titolo 3 punti 

 Diploma di perfezionamento post diploma o 

post laurea master universitario di  1° o 2° 

livello corrispondenti a 60 CFU  

 

1 punto per titolo 

Valutati massimo 3 titoli 

 

Massimo 3 

punti 

 

ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

 

 

Anni di docenza con contratto a tempo 

indeterminato e/o determinato, nelle 

discipline indicate dal bando  

per anno si intende un servizio prestato per 

almeno 180 giorni escluso l’anno in corso  

 

Da 1 a 4 anni = 1,5 punti 

Da 5 a 9 anni = 3 punti 

Da 10 a 14 anni = 4,5 punti 

Più di 15 anni = 6 punti 

 

 

 

Max 6punti 

 

 

NOTE:  

Si raccomanda di indicare il voto di laurea (in caso contrario verrà assegnato il punteggio 

minimo). 
Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in qualità di docente a 

tempo determinato o indeterminato presso un’istituzione scolastica o formativa. 

 

ART. -4. TEMPI, MODALITÀ DI SVOLGIMENTO E COMPENSO 

Le attività dei docenti si svolgeranno dalla data di formalizzazione dell’incarico fino al temine indicato per ogni 

singola attività formativa, secondo il calendario che sarà successivamente stilato. 

Il personale interno all’istituzione scolastica, individuato prioritariamente ai sensi dell’art. 7 comma 6 D.Lgs. n. 

165/2001, dovrà svolgere le attività al di fuori del proprio orario di effettivo servizio. 

L’incarico al personale interno avrà validità esclusivamente in costanza di servizio e decadrà qualora l’interessato 

perda la qualifica di “personale interno alla scuola”. In tal caso verranno pagate le ore effettivamente svolte. 

Le attività svolte dovranno essere registrate nella sezione dedicata presente nella piattaforma Futura.  

 

Per l’attività saranno corrisposti i seguenti compensi: 

1. Percorsi di mentoring e orientamento, compresi quelli rivolti a studenti alloglotti e studenti certificati ai sensi 

della L. 104   € 42,00.-  

2. percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per piccoli gruppi 

(min 3 destinatari   €  79,00.- 
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gli importi sopra indicati vanno intesi: 

 onnicomprensivi lordo stato per i docenti interni; 

 comprensivi di eventuale IVA e/o ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica (INPS, IRAP ecc.) per 

il personale esterno all’Istituzione Scolastica. 

 

I compensi sopra riportati andranno correlati alle ore effettive prestate, registrate sull’apposita piattaforma 

ministeriale,  

 

ART. 5-  COMPITI 

Ai docenti/esperti incaricati verrà richiesta: 

 attività formativa in favore di studenti che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti e/o a rischio di 

abbandono tramite l’erogazione di percorsi individuali di mentoring e orientamento, sostegno alle 

competenze disciplinari, coaching motivazionale.  

 Attività formativa tramite percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 

accompagnamento rivolta a piccoli gruppi (min. 3 destinatari). 

 

ART. 6-  PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura tramite l’allegato modello di domanda di partecipazione 

(Allegato 2 ) debitamente firmato e corredato, pena l’esclusione, da:  

 dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle 

esperienze professionali posseduti. 

 Dichiarazione sostitutiva (Allegato 3) 

 Copia di valido documento di identità 

 

Le istanze dovranno essere inviate all’indirizzo PEC weisserose@pec.provincia.tn.it entro e non oltre le ore 

13.00 del giorno 05.02.2025  (sarà considerata la data/ora di arrivo alla PEC). 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine sopra indicato. 

Ciascun documento presentato (istanza/e di candidatura, curriculum vitae, dichiarazione 

sostitutiva) dovrà essere debitamente datato e sottoscritto pena l’esclusione. 
 

L’Istituzione Scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati da 

produrre entro il termine di presentazione. 

La candidatura dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del regolamento UE 

2016/679. 

L'incarico sarà subordinato a verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse per 

lo svolgimento dello stesso. 

 

ART. 7- VALUTAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

La valutazione sarà effettuata da apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla 

scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione, e sarà composta da n. 3 membri in 

possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto dell’Avviso. 

La Commissione procederà alla valutazione tenendo conto di quanto dichiarato e di quanto contenuto nelle 

istanze di partecipazione, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi previsti dal presente avviso. 

Si procederà a valutare e identificare le figure richieste nel seguente modo: 
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a) Elaborazione di una graduatoria ottenuta valutando, secondo quanto previsto dal presente avviso, titoli ed 

esperienze dichiarate dal personale interno all’Istituzione Scolastica 

b) Elaborazione di una graduatoria ottenuta valutando, secondo quanto previsto dal presente avviso, titoli ed 

esperienze dichiarate dalle figure esperte esterne all’Istituzione Scolastica 

c) qualora non fosse disponibile un numero sufficiente di figure di personale interno, saranno conferiti  

incarichi di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del Decreto Lgs. n. 165/2001 a personale esterno. 

 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

 

In caso di parità di punteggio si adotterà il criterio del candidato più giovane. 

 

Le graduatorie provvisorie saranno affisse all’albo dell’Istituto per 4 (quattro) giorni, trascorsi i quali senza 

ricevere alcun reclamo, si procederà alla pubblicazione delle graduatorie definitive.  

Successivamente alla rilevazione delle specifiche esigenze individuate dal “Team per la prevenzione della 

dispersione scolastica” anche a seguito degli scrutini, verranno conferiti gli incarichi individuali o di lavoro 

autonomo (nel caso di personale esterno). 

Il presente avviso si intende valido sino alla data di conclusione prevista per il progetto “Nessuno rimanga 

indietro”, ovvero sino al 15.09.2025.  

Nel caso si rendesse necessaria l’integrazione o la surroga di uno o più soggetti selezionati per decadenza dei 

requisiti o altro legittimo impedimento, si potrà provvedere alla nomina del primo candidato non ammesso 

secondo le graduatorie.  

Nell’ipotesi di esaurimento delle graduatorie, si potrà provvedere alla riapertura del presente avviso con 

provvedimento dirigenziale. 

 

ART. 8- RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 

presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico pro-tempore. 

 

ART. 9 -TUTELA DELLA PRIVACY Nell’istanza di partecipazione gli interessati dovranno dichiarare di aver 

preso visione dell’informativa ai sensi e per gli effetti del degli articoli 13 e 14 del Regolamento  

UE 2016/679 (Allegato 4) ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri dati 

personali nei limiti e per le finalità e la durata necessaria per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro di cui 

al presente avviso. I dati dei quali l’Istituto entrerà in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno 

trattati e raccolti, nel rispetto del Regolamento UE, ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e 

verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’istituto. 

 

ART. 10 - PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE 

Considerate le ragioni di urgenza nel reperimento delle figure causa l’imminente attivazione dei percorsi, al 

presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione in Amministrazione trasparente – Bandi e gare di questa 

Istituzione Scolastica per n. 7 giorni a partire dal giorno 29.01.2025 

 

DISPOSIZIONI FINALI 

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per 

quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

 



 Repubblica  

 Italiana 
  
 
 

 Provincia 
 Autonoma                  

 di Trento 

 

 

 

 

 

 

 

Sede legale e uffici: Cavalese Via Gandhi, 1 - 38033 CAVALESE (TN) - Tel. 0462 341449 – C.F.91011670220 

Sito web: www.rosabianca.tn.it - eMail: segr.iicavalese@scuole.provincia.tn.it - p.e.c: weisserose@pec.provincia.tn.it 

Sede e uffici di Predazzo: Via Degasperi, 14 - 38037 PREDAZZO (TN) - Tel. 0462 501373 - eMail: segr.itcpredazzo@scuole.provincia.tn.it 
 

Corsi di studio 

Cavalese: Liceo Scientifico - Liceo Linguistico - Liceo Scienze Umane (opzione economico-sociale) - Istituto Tecnico Costruzioni Ambiente Territorio – Centro 

Territoriale EDA 
Predazzo: Istituto Tecnico Amministrazione Finanza Marketing – Istituto Tecnico Turismo – Corsi di istruzione per adulti 

Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca – Weisse Rose” 

 

 

 

Il Dirigente scolastico 

Prof. Marco Felicetti 
Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia 
dell’originale informatico firmato digitalmente, predisposto e 

conservato presso questa Amministrazione in conformità alle 

regole tecniche (art. 3 bis e 71 D.Lgs. 82/2005). La firma 
autografa è sostituita dall’indicazione a stampa del nominativo 

del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 

 

 

 

 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

 All. 2: Schema di Domanda di partecipazione  

 All.3: Dichiarazione sostitutiva 

 All.4: Informativa privacy 


