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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza,- Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi allistruzione: dagli asili nido all’Universita - Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU —

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e
il contrasto alla dispersione scolastica”

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA
RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA
DISPERSIONE SCOLASTICA.

“NESSUNO RIMANGA INDIETRO”
Cod. M4C111.4-2024-1322-P-53816 Codice CUP: H44D21000850006

Il giorno 10 febbraio 2025, alle ore 10.00 nell’ufticio di Presidenza dell’Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca
Weisse Rose™ si ¢ riunita la Commissione di valutazione nominata per la selezione delle figure necessarie allo
svolgimento delle attivita tecniche in relazione al progetto “Nessuno rimanga indietro”, identificato da Codice
CUP H44D21000850006, nelle persone:

»  Presidente: prof. Marco Felicetti — Dirigente Scolastico;

»  Componente: prof. Pietro Alotto Docente Vicario

»  Componente: prof.ssa Maria Cristina Giacomelli Docente Vicaria sede di Predazzo
»  Verbalizzante Sig.ra Manuela Vaia AAS

PREMESSO CHE

= con Determinazione del Dirigente n. 19 di data 25.01.2025 I’Istituzione scolastica ha individuato il numero di
percorsi necessari per la realizzazione degli interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari
negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica: percorsi individuali di mentoring e orientamento,
di mentoring e orientamento rivolti a studenti alloglotti, percorsi individuali di mentoring, orientamento ¢
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sostegno rivolti a studenti certificati ai sensi della L. 104, percorsi di potenziamento delle competenze di base,
di motivazione e accompagnamento per piccoli gruppi, nonché i relativi criteri di selezione;

* con la stessa Determinazione ¢ stato approvato e pubblicato I’avviso di selezione per il reclutamento docenti
interni e/o esterni a cui attribuire incarichi individuali per le attivita da realizzare, nell’ambito del progetto
PNRR “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica titolo “Nessuno rimanga indietro” Codice M4C111.4-
2024-1322-P-53816 Codice CUP: H44D21000850006

» J’art. 6, dell’ Avviso di selezione dispone che le istanze di candidatura debbano essere inviate all’indirizzo PEC
weisserose(@pec.provingia.tn.it entro e non oltre le ore 13:00 del 5 febbraio 2025.

» L’art. 3 del succitato Avviso ha previsto specifici criteri di selezione, dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; '

= con Determinazione del Dirigente n. 22 di data 07.02.2025 ¢ stata nominata la Commissione di Valutazione
delle domande pervenute;

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente prof. Marco Felicetti, da atto che sono pervenute
complessivamente n. 12 istanze di partecipazione da parte di personale docente interno nei modi e nei termini
stabiliti dal bando.

Si prende atto che alcune candidature presentano delle irregolarita rispetto a quanto previsto dal bando, ma che le
difformita sono tali da poter essere sanate senza pregiudizio per la graduatoria.

Si procede quindi alla valutazione delle candidature, secondo i criteri stabiliti dall’avviso, e alla redazione delle
relative graduatorie per i diversi percorsi previsti:

PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

(prioritariamente nelle seguenti discipline: Italiano, Matematica, Fisica, Inglese, Tedesco, Scienze, Chimica,
altro - Italiano L2 per studenti alloglotti

PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING, ORIENTAMENTO E SOSTEGNO (per studenti certificati
ai sensi della L. 104)

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO per piceoli gruppi (min. 3 destinatari)

nelle seguenti discipline caratterizzanti i diversi indirizzi Economia Aziendale, Diritto e Economia, Scienze
Applicate, Matematica Applicata, Tedesco

La Commissione, valutati i candidati nelle modalita come sopra individuate, per le ragioni in premessa, stila le
seguenti graduatorie relative a personale interno, suddivise per discipline di intervento:

A.  Percorsi individuali di mentoring e orientamento, suddivisi per disciplina e Italiano L2 per studenti
alloglotti, nonché percorsi individuali di mentoring, orientamento e sostegno per studenti certificati
L. 104

B.  Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per piccoli
gruppi, suddivisi per disciplina

Le graduatorie risultano allegate e parte integrante del presente verbale.
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Avverso le graduatorie pud essere presentato reclamo al Dirigente Scolastico entro e non oltre 4 giorni
dalla pubblicazione.

Alle ore 11.00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

II presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della
presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Cavalese, 10 febbraio 2025

Presidente prof. Marco Felicetti:

Componente prof. Pietro Alotto
\ & - S 4
Componente prof.ssa Maria Cristina Giacomelli \@&% @(Q\CQQMM
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ALLEGATO A)

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI

AVENTI AD OGGETTO

REALIZZAZIONE DI INTERVENTI DI TUTORAGGIO E FORMAZIONE PER LA
RIDUZIONE DEI DIVARI NEGLI APPRENDIMENTI E IL CONTRASTO ALLA DISPERSIONE

SCOLASTICA.

“NESSUNO RIMANGA INDIETRO”

Cod. M4C111.4-2024-1322-P-53816 Codice CUP: H44D21000850006

PERSONALE INTERNO
PERCORSI INDIVIDUALI MENTORING E ORIENTAMENTO PER DISCIPLINA

PUNTEGGIO
CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO

LARDIZZONE VALERIA SCIENZE 1 15
PUNTEGGIO
CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO

LARDIZZONE VALERIA CHIMICA 1 15

TAGLIAFERRI ALESSIA CHIMICA 1 4,5
PUNTEGGIO
CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO

VERBITSKAJA LARISSA RUSSO 2 8,5
PUNTEGGIO
CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO

BRIENZA RAFFAELE ECONOMIA AZIENDALE 1 35

PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING, ORIENTAMENTO E SOSTEGNO
STUDENTI CERTIFICATI L. 104

PUNTEGGIO

CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO
ROSSI VALENTINA PERCORSI STUDENTI L. 104 2 11,5
BRENTARI EMANUELE PERCORSI STUDENTI L. 104 2 10,5
DELLADIO NICOLA PERCORSI STUDENTI L. 104 1 6,5

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E

ACCOMPAGNAMENTO PER PICCOLI GRUPPI

PUNTEGGIO
CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO
PICCA ANGELO ECONOMIA AZIENDALE 1 13
DEBERTOL LUISA ECONOMIA AZIENDALE 1 12,5
PUNTEGGIO
CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO
PALETTA FORTUNATO MATEMATICA APPLICATA 1 12,5
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PUNTEGGIO

CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO
LARDIZZONE VALERIA SCIENZE APPLICATE 1 15
PUNTEGGIO
CANDIDATO DISCIPLINA n. percorsi ATTRIBUITO
FURTER LIZA TEDESCO 2 7
DESIDERIO CRISTIANA TEDESCO 1

Presidente prof. Marco Felicetti:

Componente prof. Pietro Alotto

Componente prof.ssa Maria Cristina Giacomelli &e@(/@&u "0 L‘@{)M‘PM@()

Verbalizzante sig.ra Manuela Vaia
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